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 نمط التعلم المستخدم في تدريس المادة

 نمط التعلم المستخدم
تعلم الكتروني                  تعلم مدمج                        وجاهيتعلم          

 نموذج التعلم المستخدم

 وجاهي غير متزامن متزامن النسبة المئوية

  100%  
 

المادةوصف   

 وصف المادة 

 
 في الكلاسيكية النظرية مبادئ,  التربوي و النفسي القياس في الأساسية المفاهيم على المادة تحتوي
 و اختيارها في المعتمدة والمعايير الفقرات اختيار و الثبات و الصدق مفاهيم ، الحديثة النظرية و الفياس
 و الاستعدادات و الخاصة القدرات و الذكاءات قياس و,  الأسئلة بنك و التحصيل قياس و الفقرات تحليل

الاختبارات بغير الواقعي القياس ، القياس اخلاقيات,  تطبيقاتها .   
 

 

 
 

 مخرجات تعلم المادة

لمادةاتعلم مخرجات  الرقم  
مخرج تعلم رمز 

 المرتبط للبرنامج
 المعرفة

K1 -  في القياس والتقويم النفسي والتربوي.يتعرّف على المفاهيم الأساسية 
 

 

K2 - يتعرف على أنواع المتغيرات ومستويات القياس 
 

 

 المهارات
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S1 -  المناسبة للاختبارات.ايجاد معاملات الثبات والصدق  
S2 - .تحليل الاختبار وفقراته   
S3 - .يستنتج أنواع المعايير والمحكّات الملائمة للأداء  

 الكفايات
C1 - .القدرة على بناء فقرات موضوعية ومقالية ذات خصائص ممتازة Cp2 
C2 - .القدرة على تصحيح إجابات الطلبة على الاختبارات بدقةّ عالية 

 
Cp2 

C3 - .القدرة على تفسير الدرجات Cp2 
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  لكترونية الداعمةالمواقع الإ

    أخرى         افتراضية    منصة تعليمية               مختبر            ةقاعة دراسي        البيئة المادية للتدريس
      

 

 الجدول الزمني للقاء الطلبة والمواضيع المقررة

سبوعالأ  المرجع المهام أسلوب التعلم* الموضوع 

1 
شرح رؤية ورسالة الكلية، واهداف ومخرجات تعلم 
 المادة 

 الخطة الدراسية  

2 
والتقييم والتقويم القياس تعريف حل التمارين من  محاضرة  

 63الكتاب ص 
 الفصل الأول



القياس ومستويلت المتغيرات أنواع 3  الفصل الأول  محاضرة   

4 
والتقويم القياس بين العلاقة  محاضرة  

 
 تعلم تشاركي

حل التمارين ص 
136 

 الأولالفصل 

والتربوي النفسي القياس خصائص 5  الأولالفصل   محاضرة  

والتقويم القياس في عامة مبادئ 6  ولالفصل الأ  محاضرة   

والتقويم القياس أغراض 7  الفصل الثاني  تعلم تشاركي  

التقويم أنواع 8  الفصل الثاني  محاضرة   

 الفصل الثالث    9

الاختبار بناء خطوات 10  الفصل الثالث بناء استبانة محاضرة 

القياس موضوع للسمة المفاهيمي التعريف 11     

للسمة الإجرائي التعريف 12  الفصل الرابع  محاضرة 

وانتقائها الفقرات تحديد 13  الفصل الخامس  تعلم تشاركي 

للمقياس السيكومترية الخصائص تحديد 14  الفصل الخامس تحليل الاستبانة محاضرة  

15 
 القياس بغير الاختبارات 

 أمثلة على القياس الواقعي
 الفصل الخامس  محاضرة 

    الامتحان النهائي 16

 معكوس، تعلم من خلال المشاريع، تعلم من خلال حل المشكلات، تعلم تشاركي... الخ.تشمل أساليب التعلم: محاضرة، تعلم *
 

 مساهمة المادة في تطوير مهارات الطالب

 استخدام التكنولوجيا
 

 SPSSاستخدام برمجية 

 مهارات الاتصال والتواصل
 يتعامل مع الطلبة المفحوصين باتزان. -

 

 التطبيق العملي في المادة
 .الأهداف وتصنيفهاصياغة  -

 بناء استبانة وتحليلها -

 
 

 

   وتوزيع العلامات الطلبةساليب تقييم أ

سلوب التقييمأ  توقيت التقييم  العلامة 
 )الأسبوع الدراسي(

مخرجات تعلم المادة 
 المرتبطة بالتقييم

30 امتحان منتصف الفصل  % عاشرالأسبوع ال   K1,K2 

*أعمال فصلية  30  %  S1,S2,C1,C2 مستمر 

 الامتحان النهائي
40  % الأسبوع السادس  

 عشر

K1,K2,K3,K4 

   %100 المجموع



 تشمل: امتحانات قصيرة، أعمال صفية ومنزلية، عرض تقديمي، تقارير، فيديو بصوت الطالب، مشروع.*                       

 والتقييم التعلممواءمة مخرجات تعلم المادة مع أساليب 

لمادةاتعلم مخرجات  الرقم  أسلوب التقييم** أسلوب التعلم* 
 المعرفة

K1 -  يتعرّف على المفاهيم الأساسية في القياس والتقويم النفسي
 والتربوي.

 

 المحاضرة 
 امتحان موضوعي 

K2 - يتعرف على أنواع المتغيرات ومستويات القياس 
 

 المناقشة
 امتحان موضوعي

 المهارات
S1 -  لمناقشةا المناسبة للاختبارات.ايجاد معاملات الثبات والصدق  مهمة تطبيقية 
S2 - .لمناقشةا  تحليل الاختبار وفقراته  مهمة تطبيقية 
S3 - .لمناقشةا يستنتج أنواع المعايير والمحكّات الملائمة للأداء  مهمة تطبيقية 

 الكفايات
C1 -  القدرة على بناء فقرات موضوعية ومقالية ذات خصائص

 ممتازة.
تعلمّ من خلال 

المشكلات حلّ   تقييم الاقران  

C2 -  ّالقدرة على تصحيح إجابات الطلبة على الاختبارات بدقة
 عالية.

 

تعلمّ من خلال 
 تقييم الاقران  حلّ المشكلات

C3 - .تعلمّ من خلال  القدرة على تفسير الدرجات
 تقييم الاقران  حلّ المشكلات

 

 خلال المشاريع، تعلم من خلال حل المشكلات، تعلم تشاركي... الخ.تشمل أساليب التعلم: محاضرة، تعلم معكوس، تعلم من * 
 **تشمل أساليب التقييم: امتحان، مشروع فردي/ جماعي، واجبات منزلية، عرض تقديمي، المشاركة والمناقشة، امتحان قصير... الخ. 

 المادةسياسات 

 متطلبات السياسة السياسة

 %(.35الأدنى للعلامة النهائية هو )والحد %( 50الأدنى للنجاح في المادة هو )الحد  النجاح في المادة

الغياب عن 
 الامتحانات

 معلن عنه بدون عذر مريض أو عذر قهري يقبل به عميد  يكل من يتغيب عن امتحان فصل
 .النهائية علامته فيمتحان وتحسب لاا في ذلكصفر  لامة، توضع له عادةملالكلية التي تطرح ا

  معلن عنه بعذر مريض أو قهري يقبل به عميد الكلية التي  فصليكل من يتغيب عن امتحان
هذه الحالة  وفيأسبوع من تاريخ زوال العذر،  خلال، عليه أن يقدم ما يثبت عذره المادةتطرح 
 .أن يعقد امتحاناً تعويضياً للطالب المادةمدرس  على

 بعذر مريض أو عذر قهري يقبل به عميد الكلية التي تطرح  ئيكل من تغيب عن امتحان نها
 .لامتحانأيام من تاريخ عقد ذلك ا خلال ثلاثةعليه أن يقدم ما يثبت عذره  لمادةا

 الدوام )المواظبة( 

، أي ماا يعاادل سات %( من مجموع الساعات المقررة للمادة15لا يسمح للطالب بالتغيب أكثر من )
%( مان 15. وإذا غاا  الطالاب أكثار مان )بع محاضرات أيام )ح ث م(محاضرات أيام )ن ر(، وس

مجموع الساعات المقاررة للماادة دون عاذر مرضاي أو قهاري يقبلاه عمياد الكلياة، يحارم مان التقادم 
للامتحان النهائي وتعتبر نتيجته في تلك المادة)صفراً(، أما إذا كاان الغياا  بسابب المار  او لعاذر 

ر منسااحباً ماان تلااك المااادة وتطبااق عليااة أحكااام قهااري يقبلااه عميااد الكليااة التااي تطاارح المااادة ، يعتباا
 الانسحا . 

ويتم تطبيق العقوبات المنصوص  ،اهتمامًا خاصًا الأكاديمية النزاهةا موضوع تولي جامعة فيلادلفي النزاهة الأكاديمية
القيام بعمل ينتهك النزاهة الأكاديمية مثل: الغش، بمن يثبت عليه  عليها في تعليمات الجامعة



 ل )السرقة الأكاديمية(، التواطؤ، حقوق الملكية الفكرية.الانتحا
 

 مخرجات تعلم البرنامج التي يتم تقييمها في المادة

البرنامجتعلم مخرجات  الرقم  
اسم المادة التي 

مستوى الأداء  أسلوب التقييم تقيم المخرج
 المستهدف

Cp2 
أن يفحص الطالب مهارات البحث والإحصاء 

 والتقييم التربوي

مبادئ الإحصاء 
 التربوي

 تطبيق عملي
امتحان مقالي   

% حصلوا 70
فأكثر 68على   

     

     

     

 

في المادة مخرجات تعلم البرنامج وصف متطلبات تقييم  

رقم 
 الوصف التفصيلي لمتطلب تقييم المخرج المخرج

K2 تقييم اختيار من متعدد من عشر علامات ضمن الامتحان النهائي 
S2  البحث المقدم من الطالب في الأسبوع الخامس عشرتقييم 

  

  

  

  

 
 

في المادة مخرجات تعلم البرنامجسلم تقييم أداء متطلب تقييم   

 

 

 

 

 

 

 
 


